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8 Bĳlagen

8.1 Overzicht onvermĳdelĳk
Onvermĳdelĳk 2024 2025 2026 2027
Samenleving
Specialistische jeugdhulp -503 -503 - -
Schoolgebouw KC De Vuurvogel - - 208 -
Autonome groei Wmo -170 -170 -170 -170
Inkomsten BUIG 500 500 500 500
Regionale opvangplek huiselĳk geweld -5 -5 -5 -5
Veiligheidsregio -24 - -28 -22
Wonen en Werken
Areaaluitbreiding -66 -66 -66 -66
Herwaarderingstraject HR21 teams I&B en DO -40 -40 -40 -40
Dĳkverhoging Amsteldĳk kapitaallasten - - -50 -50
Onderzoek integrale reconstructie Boterdĳk - -70 - -
Organiseren
Vitaliteit / duurzame inzetbaarheid -19 -19 -19 -19
I & A Omgevingswet -28 -28 -28 -28
Informatiehuishouding op orde -32 -20 -24 -
Uitbreiding ondersteuning organisatie -50 -50 -50 -50
Professionalisatie personeelsadministratie -4 -4 -4 -4
Postintake in archief -19 -19 -19 -19
Implementatie dienstverleningsvisie -100 -50 - -
Ondersteuning specifieke uitkeringen (SPUK) -19 -19 -19 -19
Saldo -577 -561 188 10

8.2 Overzicht beleidskeuze
Beleidskeuze 2024 2025 2026 2027
Samenleving
Versterking ondersteuning wĳkteams -67 -67 -67 -67
Sociale programmaring buurtkamer De Kuyper -30 -30 -30 -30
Uitvoering cultuurnota -25 -25 -25 -25
Versterking rechtsbescherming kwetsbare inwoners -40 -40 -40 -40
Veiligheidsregio -34 -41 -58 -58
Wonen en Werken
Kleine verkeerskundige maatregelen -25 -25 -25 -25
Formatieuitbreiding jurist grondzaken en vastgoed -45 -45 -45 -45
Organiseren
Arbeidsmarktkrapte en opleidingen -45 -36 -36 -36
Arbozorg en agressie -9 -9 -9 -9
Arbeidsmarktcommunicatie -17 -17 -17 -17
I&A datagedreven werken -30 -30 -30 -30
Formatieuitbreiding servicedesk -24 -24 -24 -24
Inhuurregistratie salarisadministratie -19 -19 -19 -19
Saldo -409 -407 -424 -424
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